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Длительность 8 ак. часов

Формат

Разработчик курса Академия АйТи

Тип Учебный курс

Способ обучения Под руководством тренера

О курсе
Стратегический тренинг для ИТ-директоров, которые хотят стать драйверами организационных
изменений и выстроить сильную, зрелую команду под задачи цифровой трансформации. Что будет
на тренинге: Участники освоят ключевые роли CIO, проведут диагностику корпоративной культуры,
разберут инструменты управления изменениями (ADKAR, Kotter), научатся оценивать
управленческие компетенции, выстраивать KPI-систему и делегировать через mission-briefing. В
финале — каждый создаст личный план развития (IDP) и получит инструменты коучинговой
поддержки. Результат — план трансформации культуры и управленческое развитие ключевых
сотрудников.

Подробная информация
Профиль аудитории:

руководители IT-подразделений
топ-менеджмент IT-организаций
все, кто хочет развиваться в области стратегического ИТ-управления

По окончании тренинга слушатели смогут:

осознанно исполнять роли CIO как лидера цифровых и организационных трансформаций
проводить диагностику корпоративной культуры и выявлять зоны сопротивления изменениям
применять модели управления изменениями (ADKAR, Kotter 8 Steps) на практике
оценивать управленческие компетенции команды и выстраивать KPI-систему для IT-
подразделения
эффективно делегировать задачи с использованием подхода mission-briefing
разработать личный план управленческого развития (IDP) с элементами коучинга и поддержки
ключевых сотрудников

Программа курса
1. Роль CIO как Chief Transformation Officer

+7 (495) 150 96 00 | academy@academyit.ru | academyit.ru © Академия АйТи, 2026



CIO - лидер перемен: команда и трансформация
Код курса: ITM-CIO

2. Диагностика культуры, карта сопротивления

3. Инструменты ADKAR, Kotter 8 – Steps

4. Интервью/оценка руководителей (корзина компетенций)

5. Balanced Scorecard & KPI для ИТ-подразделения

6. Делегирование, mission-briefing (ролевая)

7. Личный IDP+GROW-коучинг

8. Финальная дискуссия, peer-coaching

 

Посмотреть расписание курса и записаться на обучение

Обращайтесь по любым вопросам
к менеджерам Академии АйТи
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